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Amag: Saglik alaninda siddet; hasta, hasta yakinlari ya da baska bir kisiden gelen, saglk calisani icin tehlike olusturan sozli ya da davranissal
tehdit veya fiziki saldiridir. Caismamizda tip fakiiltesi 6grencilerinin hekime yonelik siddet olgularina yonelik tutumlarinin ne yonde sekillendigi
ve siddet olgularinin gelecek planlarini ne sekilde etkiledigi degerlendirilerek saglikta siddet olaylarinin tip fakiltesi ogrencilerinin kariyer
planlari tizerindeki etkisinin gosterilebilmesi ve alinabilecek onlemlerin tartisilmasi amaglanmistir.

Yontem: 01.07.2019-08.10.2019 tarihleri arasinda, 2019-2020 akademik yilinda Manisa Celal Bayar Universitesi Tip Fakiiltesinde 6grenim
goren 983 ogrenciye hazirlamis oldugumuz anket uygulanmistir. Veriler, paket istatistik programi Statistical Package for Social Sciences 21.0
kullanilarak analiz edilmistir.

Bulgular: Calismamiza katilan tip fakiltesi 6grencilerinin %54,9’'unun kadin oldugu, ortalama yasin 20,83%2,05 oldugu, %59,9’'unun hekim
olma idealiyle tip fakiltesini tercih ettigi, %15,9’'unun hekime yonelik siddetle karsilasmasinin bulundugu, en cok acil serviste siddet olayi
gordiikleri, en cok sozel siddete maruz kaldiklari, %93’tintin alinan 6nlemleri yetersiz buldugu saptanmistir. Ayrica siniflar ilerledikce cerrahi
branslari tercih etme azalmis, dahili branslar daha cok tercih edilmeye baslanmistir.

Sonug: Hekime yonelik siddetin tip fakiltesi 6grencilerinin tercihlerini belirgin derecede etkiledigi gosterilmistir. Alinmasi gereken dnlemlerin
ve ozellikle yeniden diizenlenmesi gereken sistemsel ve hukuki altyapinin dogru bir sekilde hayata gecirilmesi tilkemiz adina en saglikl secenek
olacaktir.

Anahtar Kelimeler: Hekime yonelik siddet, tip fakiiltesi 6grencileri, kariyer plani, uzmanlik
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Objective: The violence in healthcare is any verbal, behavioral threat or physical attack that endangers the healthcare worker by patients,
their relatives or another person. In this study, we aim to assess how the attitudes of the medical students are shaped towards violence against
physicians and how the violence in healthcare affects their area of expertise, working environment and future and we want to show the effect
of the violence in healthcare on the medical students’ career plans and discuss the measures against the healthcare violence.

Methods: A questionnaire was prepared for 983 students studying at Manisa Celal Bayar University Faculty of Medicine between 01.07.2019-
08.10.2019 in the 2019-2020 academic year. Data were analyzed using the Statistical Package for Social Sciences 21.0.

Results: We determined that 54.9% of the medical students who cooperated in our study were female, with an average age of 20.83+2.05, 59.9%
preferred medical school to be a physician. Our results showed that 15.9% of the participants experienced violence against physicians. They
experienced violence particularly in the emergency service; verbal violence was the most common. 93% of them found the measures taken were
inadequate. Besides, with the increase of term, students started to prefer internal branches over surgical branches.

Conclusion: We show that violence against physicians significantly influences the preferences of medical students. The best option for our
country will be the correct implementation of the measures and rearrangement and execution of systematic and legal infrastructure against

the violence.

Keywords: Violence against physicians, medical students, career plan, specialization

Dinya Saglik Orgutii tarafindan siddet; “kisinin kendisine,
bir baskasina ya da bir grup veya topluluga karsi, yaralanma,
oltim, psikolojik zarar, gelisim bozuklugu veya mahrumiyete
yol acan ya da yol agma olasiligi yiksek olan, tehdit iceren
veya fiilen kullanilan kasith fiziksel gtic veya iktidar kullanimi”
olarak tanimlanmaktadir (1).

Saglik alaninda siddet kavrami; hastalar, hasta yakinlar ya
da baska bir kisi kaynakli, saglik calisani adina tehdit iceren
sozel veya fiziki tehdit ve saldiridan olusan durum olarak
ifade edilmektedir (2). Siddet olgusu tim saglik calisanlari icin
oncelikli risk etmenleri arasinda tanimlanmaktadir (3).
Hekimlerle ilgili yapilan bir calismada; hekimlerin siddetle
karstlasma orani %85 belirtilmistir (5). Hemsirelerle ilgili
yapilan bir calismada; olaylar karsisinda saglik calisanlarinin
yalniz birakildiklari, olgularin bildirilmedigi, bildirilen olgularin
ortbas edilmeye cahsildigi belirtilmistir (5). Hemsirelerle
ilgili yapilan bir baska calismada; saglikta siddet olaylarinin
yayginlastigi ve saglik calisanlarinin siddet acisindan risk
altinda bulundugu belirtilmistir (6). Bir diger calismada da
isyerinde gorilen siddette, saglk alaninin ilk sirada geldigi
belirtilmistir (7).

Saglikta siddetin bir halk saghg problemine donismesi
neticesinde bu alandaki calismalar artmistir. Siddet cesitleri,
siddet magdurlari, saldirganlar, siddetin raporlanmasi ve siddet
sebepleri, hastaneler ve klinikler 6zelinde arastiriimistir (4,8).
Ulkemizde yapilan calismalarda saglikta siddetin yayginlastigi
gosterilmistir (9,10).

Avustralya’da saglk calisanlarinin %72’sinin isyerinde siddete
maruz kaldigr belirtilmistir. Siddet cesidi acisindan daha
cok sozel ve fiziki siddet gozlenmistir (11). Kanada'daki bir
arastirmada, ozellikle acil servislerde siddet sikliginin oldukga
fazla oldugu belirlenmistir. Katilanlarin %73’t maruz kaldiklan

siddet eylemi nedeniyle korktuklarini ve %74’G is tatmininin
dustugunu ifade etmistir (12).

Saldirgan bireylerin buyiik bir kismini hastalar ve yakinlari
olusturmaktadir (13). Siddet eylemini gerceklestiren bireylerin
biyik cogunlugunun erkek oldugu vyapilan calismalarda
gosterilmistir (4,13,14). Siddete meyilli bireylerin ¢ogunlukla
orta yas erkek, dustk gelir diizeyine sahip, yaninda silah
bulundurabilen, toplum ile problemleri olan, ¢ogunlukla
sabikali bireyler oldugu belirtilmektedir (14,15).

Siddet magduru saglik calisanlar calistiklari yere, mesleklerine
ve cinsiyetlerine gore kendi arasinda farkhlik gostermektedir.
Hasta ile daha az karsilasma goriilen laboratuvar gibi yerlerde
siddetolaylaridaha azyasanmaktadir (16). Ozellikle acil servisler
ise siddet olgularinin en sik yasandigi yerlerdir (17). Diinyada
yapilan calismalarda, kadin cinsiyetin siddetle karsilasmasinin
daha fazla oldugu belirtilmektedir (13,18).

Yapmis oldugumuz calisma, bir anket calismasi olup kesitsel ve
tanimlayiaidir. Calismamiz icin Manisa Celal Bayar Universitesi
Tip Fakultesi Saglik Bilimleri Etik Kurulu'nun 24.04.2019 tarih
ve 20.478.486 numarali karariyla etik kurul onayr alinmustir.
Calismamizda, Manisa Celal Bayar Universitesi Tip Fakiiltesi'nde
ogrenim goren ogrencilerin  sosyodemografik ozelliklerini,
siddet olaylari ile karsilasmalarini, siddet olaylarina bakis
acilarint  ve Kkariyerlerine olan etkilerini degerlendirmek
amaciyla, Microsoft Office 2007 programindan faydalanilarak
toplam 6 sayfadan olusan, anketin yapilis amacini ve katkilarini
izah eden bir paragraf ile birlikte toplam 29 adet soru iceren
bir anket formu hazirlandi ve oniine 2 sayfadan olusan
“Bilgilendirilmis Gonilli Olur Formu” eklendi.
01.07.2019-08.10.2019 tarihleri arasinda anketler uyguland.
Calismaya katilmayr kabul eden tim o0grencilerin vyazili
onamlari alindi.
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2019-2020 Akademik Yili icerisinde, Manisa Celal Bayar
Universitesi Tip Fakiiltesi’nde kayith 1323 6grenci mevcut olup,
bu 6grencilerin 997’sine ulasiimis, calismaya katilmayi kabul
eden 983 (%74,4) 6grencinin yeterli diizeyde doldurmus oldugu
anket formu calisma kapsamina alinmistir.

Katilmcilarin sosyodemografik ozellikleri, halihazirda kaginci
sinifta olduklari ve siddetle karsilasma durumlariyla; kariyer
planlari ile hekime yonelik siddete bakis acilari gibi degiskenler
arasindaki iliskiler analiz edilmistir.

Istatistiksel Analiz

Anket calismasi sonucu elde edilen degerlerin analizinde
Statistical Package for Social Sciences 21.0 paket programi
kullanildi. Gruplar arasindaki iliski ki-kare (X?) testi ile tespit
edilerek anlamhilik diizeyi p>0,05 oldugunda anlamsiz, p<0,05
oldugunda anlamli, p<0,01 oldugunda cok anlamh, p<0,001
oldugunda cok cok anlamli olarak kabul edildi. Sonuclar tablo
ve grafikler halinde sunularak tartisildi.

Ogrencilerin yas ortalamasi 20,83 bulunmustur (Tablo 1).
Ogrencilerin tercih etmeyi dusiindiikleri branslar siniflar
acisindan incelendiginde, fakiilteye yeni baslayan 6grencilerin
daha c¢ok cerrahi branslari tercih etmeyi dusindigu
gozlenmisken, mezuniyet yaklastikca bu ilginin dahili branslara
yoneldigi gorilmektedir. Birinci sinif 6grencilerinin ilk sirada
tercih ettigi bolum Kalp ve Damar Cerrahisi iken, altinci sinif
ogrencilerinin ilk sirada tercih ettigi bolim Aile Hekimligi
olarak bulunmustur (Tablo 2).

Hekime yonelik siddet ve ogrencilerin bu sorunla olan
iliskilerinin incelenmesinde; o0grencilerin %15,9'u siddetle
karsilasmasinin oldugunu, siddet olaylarinin ¢ogunlukla acil
servislerde meydana geldigini, siddet eylemini gerceklestiren
kisilerin cogunlukla 30-45 yas araliginda erkek oldugunu,
cogunlugu sozel siddetin olusturdugu belirtilmistir.

Ogrencilerin %53,3'i siddet olaylarinin Tipta Uzmanlik Sinavi
(TUS) tercihlerini etkileyecegini ifade etmistir (Tablo 3).
Ogrencilere gore, fiziki sartlar ve personel sayisinda yetersizlik
ile usulstiz islemlerin reddi, siddet nedenleri arasinda basi
cekmektedir.

Calismaya katilan 983 6grenciden hichiri onlemlerin yeterli
oldugunu cevabini vermemistir.

Ogrenciler yasal yaptirrmlarin yeniden diizenlenmesini ve
hekimlerin hukuki ve idari olarak desteklenmesini alinabilecek
onlemler arasinda gormektedir.

Sinif arttikca cerrahi branslari secenlerin oraninin dustigu
gortlmustir. Yapilan korelasyon analizinde istatistiksel olarak
anlamli cok kuvvetli ve ters korelasyon saptanmistir (r=-0,899,
p=0,015).

Calismamiza  katillan ~ ogrencilerin ~ %54,9’'unu  kadinlar
olusturmaktadir. Acikgéz ve ark’nin (19) yapmis oldugu
calismada, calismaya katilan ogrencilerin %57,7inin kadin
oldugu belirlenmistir.

Calismamizda kadin 6grencilerin yas ortalamasi 20,78 olarak
belirlenmistir. Diizce Universitesi'nde yapilan bir calismada
kadin 6grencilerin yas ortalamasi 20,7 bulunmustur (20).
Calismamiza  katilan  ogrencilerin  sinif ~ dagihmlari
incelendiginde; %23,5’inin birinci sinif 6grencisi ve %11,8’inin
altinar sinif 6grencisi (intern hekim) oldugu belirlenmistir.
Tokat’ta yapilan bir calismada, calismaya katilan 6grencilerin
%18,5'inin birinci sinif 6grencisi ve %14,9'unun altinc sinif
ogrencisi (intern hekim) oldugu saptanmistir (21).

Calismamiza katilan 6grencilerin tip fakiltesini tercih etme
nedenlerine baktigimizda; %59,9'unun hekimlik ideali ve
%46,4'intin calisma garantisi cevabini verdigi belirlenmistir.
Malatya’da yapilan bir calismada 6grencilerin tip fakiltesini
secmelerinde %86,5 oranda hastalara yardim istegi ve %67,2

oranda is garantisinin olmasinin en sik nedenler oldugu
(S:)y' Minimum | Maksimum | Ortalama yas saptanmistir (22). Ogrencilerin idealist ve insancil hedefleri,
gelecek adina timit vermektedir.
Kadin 540 |17 26 20,83+2,05 T o
Calismamiza katilan 6grencilerin calismak istedigi bilim dallari
Erkek 443 17 29 20,78+1,91 _ . .. , e s
I N dagihimrincelendiginde %65,9'unun dahilibilimlerde, %49’unun
JIobiaTs =39 | 1/ & LB cerrahi bilimlerde, %21,9'unun temel bilimlerde calismak
istedigi belirlenmistir. Acikgoz ve ark.’nin (19) yaptigi calismada
1. Sinif 2. Sinif 3. Sinif 4. Sinif 5. Sinif 6. Sinif
. Kulak Burun
1‘T.erC|h Kalp ve Damar Kalp ve Damar Cerrahisi Kardiyoloji Kardiyoloji ve Bogaz Aile Hekimligi
Edilen Cerrahisi
Hastaliklari
2.Tercih Beyin ve Sinir Kadin Hastaliklari ve Dogum Plastik Cerrahi i¢ Hastaliklari Kardiyoloji Dermatoloji
Edilen Cerrahisi yolol )
Slcch 52 Hastaliklari | Plastik Cerrahi ikiyatri k Hastal ki 62 Hastaliklari | Goz Hastalikl
Edilen GOz Hastaliklarr | Plastik Cerrahi Psikiyatri Cocuk Hastaliklar GOz Hastaliklart | Goz Hastaliklan
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Sayi (n) | Yiizde (%)
Etkiler 286 29,1
Biraz etkiler 238 242
TUS tercihine Hig etkilemez 132 13,4
etkisi Kararsizim 122 12,4
Cok etkiler 115 11,7
Cevap vermeyen 90 9,2

TUS: Tipta Uzmanlik Sinavi

Brans/siddetle Siddetle karsilasma | Siddetle karsilasma
karsilasma yok (A) var (B)

durumu Sayi (n) | Yiizde (%) | Sayi(n) | Yiizde (%)
Beyin ve Sinir 12 13,80 10 6,5

Genel Cerrahi 130 16,18 12 7,7
Gogiis Cerrahisi 50 6,28 3 1,9
E::'r’aﬁfs’i“ar 161 19,98 16 103
Kardiyoloji 203 25,18 24 15,5
Radyoloji 54 6,7 18 11,64

Alstatistiksel olarak anlamli bir sekilde daha ¢ok tercih edilen
Bistatistiksel olarak anlamli bir sekilde daha fazla tercih edilen

%50,2'sinin dahili bilimlerde, %47,5inin cerrahi bilimlerde,
%2,4'tiniin temel bilimlerde calismak istedigi saptanmistir.
Temel bilimlere olan ragbetin artmasi, 6grencilerin siddet
olaylari nedeniyle hastayla daha az karsilasilan bolimlere
yoneldigini distndirmektedir.

Calismamiza katilan ogrencilerin tercih etmeyi distindukleri
branslarin siniflara gore dagilimi incelendiginde; birinci sinif
ogrencilerinin en cok tercih etmek istedigi brans %28,8 ile
Kalp ve Damar Cerrahisi, altinci sinif 6grencilerinin ise en cok
tercih etmek istedigi brans %243 ile Aile Hekimligi oldugu
belirlenmistir. Dlizce’de besinci ve altinc sinif 6grencilerine
yonelik yapilan bir calismada, ogrenciler tarafindan en cok
tercih edilmek istenen (¢ brans, %10,9 ile Kulak Burun ve
Bogaz Hastaliklar, %8,9 ile Dermatoloji, %7,9 ile Dahiliye
olarak belirlenmistir (23). Ogrencilerin idealindeki boliimlerin
bu denli degismesi, calisma sartlari, artan tibbi malpraktis ve
siddet olaylari nedeniyle bu tarz risklerin daha az oldugunu
dustndukleri boltimleri tercih etmelerinden kaynaklandigi
dustndlmistar.

Calismamiza katilan  6grencilerin  yasadigi veya sahit
oldugu siddet olayinin TUSta tercihlerini etkileme durumu
incelendiginde; %29,7’inin etkiler, %24,2'sinin biraz etkiler ve
%11,7'sinin cok etkiler cevabini verdigi belirlenmistir. Ergin
ve ark.’nin (24) tip fakiltesi birinci, tgtinci ve altinc sinif

ogrencilerine yonelik yapmis olduklari calismada, altinc
sinif  ogrencilerinin %9,1°i tip egitimi suresince uzmanhk
tercihlerinin degisiminde “hekime yonelik siddetin bu bransta
daha fazla oldugunu dusiintiyorum” nedeninin etkili oldugunu
belirtmistir. Bizim c¢alismamizda 6grenciler tarafindan bu
soruya verilen cevaplar oldukca homojen dagiimistir. TUS
tercihleri birden fazla faktor tarafindan etkilense de siddet
olaylarinin %65’lik bir kesimin tercihlerine dogrudan etki
edecegi calismamizla gosterilmistir.

Calismamiza katilan ogrencilerin hekime yonelik siddete
karsi alinan onlemlerin dizeyi sorusuna verdikleri cevaplar
incelendiginde; %81,5lik oranla vyetersiz cevabini verdigi
bulunmustur. Hicbir 68rencinin yeterli cevabi vermedigi
belirlenmistir. Karaca’nin (25) hekimlere yonelik yapmis
oldugu calismada hekimlerin kurumlarinin siddete karsi
aldiklari onlemlerin yeterliligi hakkinda verdikleri cevaplar
%72,6 ile yetersiz seklinde olmustur. Alinan énlemlerin yetersiz
bulundugu, bu alanda gercek diizenlemelere ihtiyac duyuldugu
fikrinin herkesce benimsendigi gosterilmistir.

Calismaya katilan 6grencilerin siniflarina  gore calismayi
dustindukleri bilim dallart kiyaslandiginda, besinci  sinif
ogrencilerinin dahili branslarda calismayi, cerrahi branslara
gore istatiksel olarak anlamli olacak sekilde daha fazla tercih
ettigi saptanmistir (p=0,014). Birinci sinif 6grencilerinin ise
cerrahi branslarda calismayi, dahili branslarda calismaya
gore istatiksel olarak anlamli olacak sekilde daha fazla tercih
ettigi saptanmistir (p=0,014). Sinif arttikca cerrahi branslari
secenlerin oraninin dustigu gortlmistir. Yapilan korelasyon
analizinde, istatistiksel olarak anlamli cok kuvvetli ve ters
korelasyon saptanmistir (r=-0,899, p=0,015). Denizli'de yapilan
calismada da benzer sekilde cerrahi bilimlerin tercih edilme
orani sinif yiikseldikce dismektedir (24). Bu durum 6grencilerin
egitim siresi boyunca mevcut durumu gozlemledikce cerrahi
branslardan uzaklastiklarini gostermektedir.

Calismaya katilan 6grencilerin siddete sahit olma veya maruz
kalma durumu ile TUSta tercih etmeyi disiindugi branslar
karsilastinidiginda, sonuclar istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur (p=0,001). Siddet durumuna maruz kalanlarin
veya sahit olanlarin, yasamayanlara gore Beyin ve Sinir
Cerrahisi (p=0,011), Genel Cerrahi (p=0,007), Gogus Cerrahisi
(p=0,034), Kalp ve Damar Cerrahisi (p=0,005) ve Kardiyoloji
(p=0,010) boltimlerini istatistiksel olarak anlamh bir sekilde
daha az tercih ettigi saptanmistir. Siddet durumuna maruz
kalanlarin veya sahit olanlarin, yasamayanlara gore istatistiksel
olarak anlamli ve daha fazla tercih etmeyi disundigu tek
brans ise Radyoloji (p=0,032) olarak saptanmistir (Tablo 4).
Siddet eylemlerinin bu kliniklerde yaygin olmasi, 6grencilerin
bu boliimlerden kacinmasina neden olmustur. Bahsi gecen bu
onemli boltimlerin daha az tercih edilmeleri ileride verilecek
olan saglik hizmetlerinde aksakliklara ve belki de bu branslarda
hekim bulamamaya yol acacaktir.
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Calismaya katilan 6grencilerin “Siddet olayini duyma, siddete
sahit olma veya yasama durumunun TUSta tercih etmeyi
distundigi branst etkiler mi?” sorusuna verdikleri cevaplar ile
TUStabranstercihikarsilastirnldigindaistatistiksel olarakanlamh
bulunmustur (p=0,002). Siddet olayi ile ilgili duyduklarim,
maruz kalmam veya sahit olmam tercihimi etkiler diyenlerin,
Anesteziyoloji ve Reanimasyon (p=0,033), Patoloji (p=0,006)
ve Radyoloji (p=0,015) boltimlerini istatistiksel olarak anlamh
bir sekilde daha fazla tercih ettigi saptanmistir. Siddet olayi ile
ilgili duyduklarim, maruz kalmam veya sahit olmam tercihimi
etkilemez diyenlerin istatistiksel olarak anlamli ve daha fazla
tercih etmeyi disundigi branslar ise Kalp Damar Cerrahisi
(p=0,002) ve Goz Hastalklar (p=0,018) olarak saptanmuistir.
Literatlirde benzer verilere rastlanmamistir. Siddet olaylarinin
kendilerini etkiledigini dustinen 6grenciler daha az siddet
olayinin yasandigi klinikleri tercih ederken, siddet olaylarinin
tercihlerinde belirleyici olmayacagini ifade eden ogrenciler
cerrahi branslar tercih etmeye devam etmektedir. Siddet
olaylarinin yiiksek boyutta olmasinin cerrahiye hevesli ve
yetenekli ogrencileri ilgi duyduklar alandan uzaklasmasina
neden oldugu distnilmektedir.

Siddet, tlkemizde ve diinyada giderek buylyen bir sorundur.
Saglikta siddet ise tim diinyada sadece saglik calisanlarini
degil tim insanhgn ilgilendiren bir halk sagligi sorununa
dontsmistir. Siddet nedeniyle dogrudan zarar goren saghk
calisanlarinin hizmet kalitesi ve motivasyonunun dismesiyle
saglik hizmetine ihtiya¢ duyan insanlar da dolayli olarak zarar
gormektedir.

Gelecegin hekimlerinin kariyer secimine ve tlkemiz saghk
sistemine etki eden siddet olaylarinin nedenleri, sonuclari
ve alinabilecek onlemler ¢calismamizda ortaya konulmustur.
Siddet olaylarinin engellenmesi ve 6grencilerin daha saglikli
calisma hayatina erisebilmesi icin alinabilecek onlemlerin su
sekilde olabilecegi kanaatindeyiz: her tiirlii siddetin 6nlenmesi
oncelikli olmali, saghk hizmeti verilen kurumlarda altyapi,
isleyis, personel ve personel egitimi eksikleri dogru tespit
edilmeli, bu eksikliklerin giderilmesi adina somut adimlar
atilmal, randevulu hasta muayene sistemi daha etkin
kullanilmali, saglik hizmetlerinde yasanan her siddet olayi kayit
altina alinmali, halk egitimine yonelik calismalar onemsenmeli,
saglikta siddete yonelik yasal diizenlemeler gozden gecirilmeli,
bu duzenlemeler vyapilirken hekimlerin gorusleri dikkate
alinmali, vyasalarin caydincalig artinlmali ve bu vyasalarin
uygulanmasinda cekince gosterilmemeli, hekimleri haksiz yere
hedef gosteren medya unsurlarinin takibi ve tekzibi bakanlik
veya il saghk miudirliiklerince takip edilmeli, saglikta siddet
olayi meydana geldiginde asla orthas edilmemeli, etkin ve
hizl isleyen, saglik, kolluk ve adli birimlerin ishirligi marifetiyle
meydana getirilecek yaptirirm mekanizmasi bir standart haline

getirilmeli ve bu isleyiste istisnaya mahal birakilmamali, siddet
magduru saglik calisanina tim hukuki stireci boyunca gerek
avukat temini gerekse adli stirecin yakin takibi oncelenmeli ve
bu streclerin takibi kurum amirliklerince titizlikle yapilmali,
usulsiiz ila¢ ve rapor gibi isteklerin oniine yasalarla dogrudan
gecilmeli, hastanelerde meydana gelebilecek siddet olaylarina
yonelik gtvenlik gorevlilerinin sayr ve yetkileri bu olaylari
onlemeye donik olarak artiriimah, dinyada oldugu gibi
tlkemizde de hastane girislerine X-ray cihazlari konulmal,
saglik calisanlarina yonelik hasta iletisimi, yonetimi ve siddeti
onleme, siddet olayinin gerceklesmesi esnasinda ve sonrasinda
yapilabileceklere yonelik egitimler verilmeli, siddet magduru
saglik calisanlarinin siddet olayi sonrasi hukuki ve idari destegin
yani sira psikolojik olarak da desteklenmeli, zihnen ve bedenen
sagaltimi yapiimalidir.

ETIK

Etik Kurul Onayi: Calismamiz icin Manisa Celal Bayar
Universitesi Tip Fakdiltesi Saghk Bilimleri Etik Kurulu’nun
24.04.2019 tarih ve 20.478.486 numarali karariyla etik kurul
onayi alinmistir.

Hasta Onami: Calismaya katilmayr kabul eden tim

ogrencilerin yazili onamlari alinmistir.

DIPNOTLAR

Yazarlik Katkilar

Konsept: M.A.O., G.K., Dizayn: M.A.O., G.K., Veri Toplama veya
isleme: M.A.O., GK., Analiz veya Yorumlama: M.A.O., GK,
Literatiir Arama: M.A.O., G.K., Yazan: M.A.O., G.K.

Cikar  Catismasi:
bildirilmemistir.
Finansal Destek: Bu calisma “Hekime Yonelik Siddetin Manisa
Celal Bayar Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Kariyer
Secimindeki Etkisi” basligi ve 2019-103 proje kodu ile Manisa
Celal Bayar Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
Birimi tarafindan desteklenmistir.

Yazarlar tarafindan cikar catismasi

1. World Health Organization. World Report on Violence and Health; World
Health Organization: Geneva, Switzerland; 2002. https://www.who.int/
publications/i/item/9241545615

2. Saines JC. Violence and aggression in A & E: recommendations for action.
Accid Emerg Nurs. 1999;7(1):8-12. doi: 10.1016/50965-2302(99)80094-0.

3. Cooper C, Swanson N. Workplace violence in the health sector. State of
the art. Geneva: International Labour Office, World Health Organization,
International Council of Nurses, Public Services International; 2002.

4. Elbek O, Adas EB, Bakir K. Saglik sektoriinde siddet raporu. Tiirk Tabipleri
Birligi Gaziantep-Kilis Tabip Odasi. Nisan 2008.

5. Oztun¢ G. Adana ilindeki cesitli hastanelerde calisan hemsirelerin calisma
saatlerinde karsilastiklari sozel ve fiziksel taciz olaylarinin incelenmesi.
Cumbhuriyet Universitesi Hemsirelik Yiiksekokul Dergisi. 2001;5:1-9.

6. Chapman R, Styles I. An epidemic of abuse and violence: nurse on the front
line. Accid Emerg Nurs. 2006;14(4):245-249. doi: 10.1016/j.aaen.2006.08.004.



Adli Tip Biilteni 2024;29(3):254-259

259

Ozdemir ve Karabag. Siddet ve Kariyer Plani

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Kingma M. Workplace violence in the health sector: a problem of epidemic
proportion. Int Nurs Rev. 2001;48(3):129-130. doi: 10.1046/].1466-
7657.2001.00094 .x.

Taylor JL, Rew L. A systematic review of the literature: workplace violence
in the emergency department. J Clin Nurs. 2011;20(7-8):1072-1085. doi:
10.1111/j.1365-2702.2010.03342.x.

Elbek O, Adas EB. Siddetin Golgesinde Hekimlik. TTB Aydin Tabip Odasi
Yayinlari. Mayis 2012.

Adas E, Elbek O. Hekimlere yonelik siddet tizerine bir degerlendirme. Toplum
ve Hekim. 2008;23:147-160.

Alexander C, Fraser ). Occupational violence in an Australian healthcare
setting: implications for managers. | Healthc Manag. 2004;49:377-392.
https://doi.org/10.1097/00115514-200411000-00007

Fernandes CM, Bouthillette F, Raboud JM, Bullock L, Moore CF, Christenson
JM, et al. Violence in the emergency department: a survey of health care
workers. CMAJ. 1999;161(10):1245-1248.

Gerberich SG, Church TR, McGovern PM, Hansen HE, Nachreiner NM, Geisser
MS, et al. An epidemiological study of the magnitude and consequences
of work related violence: the Minnesota Nurses’ Study. Occup Environ Med.
2004;61(6):495-503. doi: 10.1136/0em.2003.007294.

Unliisoy Dinger N. Hemsirelerin isyeri siddetine maruz kalma durumlari ile
is doyumlari ve isten ayrilma egilimleri. [Tez] Ankara; Hacettepe Universitesi
Saglik Bilimleri Enstittisii. Ankara 2010.

Al B, Zengin S, Deryal Y, Gokcen C, Ari Yilmaz D, Yildirim C. Increased violence
towards health care staff. JAEM. 2012;11:115-124.

Groenewold MR, Sarmiento RFR, Vanoli K, Raudabaugh W, Nowlin S,
Gomaa A. Workplace violence injury in 106 US hospitals participating in
the Occupational Health Safety Network (OHSN), 2012-2015. Am J Ind Med.
2018;61(2):157-166. doi: 10.1002/ajim.22798.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Winstanley S, Whittington R. Aggression towards health care staff in a UK
general hospital: variation among professions and departments. J Clin Nurs.
2004;13(1):3-10. doi: 10.1111/j.1365-2702.2004.00807 ..

Crilly J, Chaboyer W, Creedy D. Violence towards emergency department
nurses by patients. Accid Emerg Nurs. 2004;12(2):67-73. doi: 10.1016/j.
aaen.2003.11.003.

Acikgoz B, Ekemen A, Zorlu i, Yiiksel NA, Ayoglu FN. Tip 6grencilerinde
uzmanlasma egilimi, uzmanlik alan secimi ve etkileyen faktorler. Mersin
Univ Saglik Bilim Derg. 2019;12(1):113-125. doi:10.26559/mersinsbd.502276

Mayda AS, Gercek CG, Gines C, Huseyinoglu A, Giiler MB, Yildinm A. Tip
fakiiltesi ogrencilerinde depresif belirti sikhiginin demografik ozellikler,
sigara, alkol, madde kullanimi, baskin el ve siddete maruz kalma ile iliskisi.
TUBAV Bilim Dergisi. 2009;2(4):476-483.

Karabulut G. Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencilerinin
adli tip egitimi ve birinci basamakta adli tabip sorumlulugu hakkindaki
farkindaliklarinin - degerlendirilmesi. [Tez]. Gaziosmanpasa Universitesi.
Tokat, 2018.

Genc¢ G, Kaya A, Geng M. inonii Universitesi Tip Fakiiltesi ¢grencilerinin
meslek secimini etkiyen faktorler. INUEFD. 2007;8(14):49-63.

Kara IH, Celik S, Keyif MF, Demir A, Baltaci D, Mayda AS. Analysis of opinions
regarding medical specialty selection examination and career choices of 5th
and 6th grade medical students from Diizce University, Turkey. Konuralp
Med J. 2014;6(2):11-18. https://doi.org/10.18521/ktd.79995

Ergin A, Dikbas E, Bozkurt Al, Atceken G, Giirbiiz H, Yilmaz C, ve ark. Tip
Fakiltesi o6grencilerin mezuniyet sonrasi kariyer secimi ve etkileyen
faktorler. TED. 2011;32:8-17.

Karaca BK. Samsun ilinde hekimlerin siddete ugrama sikligi, ugradiklari
siddetin ozellikleri ve siddet konusundaki diistinceleri [Tez]. Ondokuz Mayis
Universitesi. Samsun, 2014.



